
gemeinsame Betrachtung?

Elternarbeit FCS

Hintergrund: Bedeutung
der Elternarbeit

Inwieweit braucht die Schule
Elternarbeit?

Stunden HA

Stunden Dienste

Stunden EA

Was passiert, wenn zugesagte Arbeiten
(Ehrenamt/Dienste) nicht geleistet
werden?

Schulvertrag: Ausreichende Erläuterung
von Diensten & Ehrenamt?

Zusammenspiel HA & EA Auswirkungen der Umschichtung von Arbeiten
EA zum Vorstand

Vorstand zu HA

Bestandsaufnahme (Eltern-)Arbeit an der FCS

Umfrage Eltern

wöchentlicher Aufwand für ihre Dienste

Zufriedenheit mit Diensten (Umfang I Inhalt)

Grenzen/Herausforderungen bei der
Umsetzung der Dienste

Umfang EA

GEM

Was bleibt liegen?

Passt die Priorisierung der
"Tätigkeiten"/Arbeiten?

Wissensmanagement

Dokumentation von Wissen in
Arbeitsgruppen & Diensten

Beschreibung der Dienste (& Prozesse)

Beschreibung von Projekten

Beschreibung von Prozessen & Rollen in der FCS

Orte von Dokumentation & Dialog interne Webseite?

Wie erfassen wir Kompetenzen der
Mitglieder der Schulgemeinde?

Wie machen wir Kompetenzen der
Schulgemeinde abrufbar?

Elterndienste

Vergabe der Elterndienste

Verfahren nicht immer Windhundprinzip (z.B. bei Bauaufgaben)

Kriterien

Wechseloptionen

Nutzen wir vorhandene Kompetenzen optimal?

Dimension Gerechtigkeit

vergleichbare Aufwände?

Vergabe

Anforderungen prüfen

Alleinerziehende

Familien mit einem Kind

Mehrkindfamilien

Vernetzung der Dienste

Vertretungsregelungen bei zwingenden Diensten

Kontakt zwischen (vergleichbaren)
Diensten (z.B. Mittagsdienst)

Stundenkontingente statt Dienste

für alle Formen von Arbeit

Elterndienst

Dauerdienst

Putzdienst

Baustunden

EA

aktive Steuerung der Zuweisung von Aufgaben

nach Kompetenzen

nach Kapazitäten

nach Interessen
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